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1 INTRODUCAO

O presente relatério apresenta uma analise do Instituto de Previdéncia de Espigdo do
Oeste, criado pela Lei Municipal n® 245/1991.

As andlises refletem os acontecimentos do 2° Trimestre de 2021 e abrangem
as areas de beneficios, folha de pagamento, COMPREV, recadastramento, setor de
ouvidoria, transparéncia, processos de compras e licitacBes, diarias, investimentos,
credenciamentos, contabilidade, repasses previdenciarios, Certificado de Regularidade
Previdenciaria (CRP), Pro-Gestdo e Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de
Investimentos.
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2 AREA DE BENEFICIOS:

Na area de beneficios no decorrer do periodo foi identificado uma concessdo de

beneficio.

Quadro 1- Concesséo de aposentadoria e penséo

Data de
Nome do Tipo de requerimento Publicacéo
beneficiado (a) | aposentadoria/ | pelo Servidor (a) N° Decreto AROM.
pensao

Roseni de Fatima Pensdo 19/04/2021 4.700, de 19 de 2/05/2021
Candido Cristo maio de 2021.
Noemia Caetano Por Idade 15/04/2021 4.715,de 10 de | 14/06/2021
Miranda junho de 2021.

Fonte: Processos administrativos

Com base em andlise efetuada nédo foi identificado irregularidade atinente a concessao

de beneficios.

3 FOLHA DE PAGAMENTO
3.1 Folha de Pagamento de Inativos:

A folha de pagamento de Inativos do IPRAM no decorrer do trimestre acumulou 102
beneficiarios, sendo 80 aposentados e 22 pensionistas, totalizando o valor de proventos em R$

708.689,27.
Tabela 1- Aposentados 2° trimestre 2021

APOSENTADOS 2° TRIMESTRE 2021

MES QTD PROVENTOS SITUACAO
ABRIL 79 165.314,28 v
MAIO 80 166.340,95 v
12 PARC. 13° JUNHO 80 82.813,64 v
JUNHO 167.037,61 v
TOTAL DE
PROVENTOS 581.506,48

Fonte: Folha de pagamento
v'regular
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Tabela 2- Pensionista 2° trimestre 2021
PENSIONISTA 2° TRIMESTRE DE 2021

MES QTD PROVENTOS SITUACAO

ABRIL 22 35.467,78 v

MAIO 22 37.503,60 v

12 PARC 13° JUNHO 22 17.802,25 v

JUNHO 22 36.409,16 v
TOTAL DE

PROVENTOS  127.182,79
Fonte: Folha de pagamento

v'regular

3.2 Folha de Pagamento de Ativos:

A folha de pagamento de ativos contou com 8 servidores estatutarios no periodo,
sendo 1(um) servidor eleito (Prefeitura) para presidir o Instituto, 7 servidores efetivos do
proprio RPPS, dessa forma, o valor total de proventos no decorrer do trimestre foi de R$
104.852,06.

Tabela 3- Servidores ativos 2° trimestre 2021

SERVIDORES ATIVOS 2° TRIMESTRE 2021

) QTD BASE }
MES SERVIDORES | PREVIDENCIA | PROVENTOS | SITUAGAO
ABRIL 8 26.697,08 29.824,62 | v
MAIO 8 27.114,00 30.241,54 | V
12 PARC. 13°
JUNHO 8 0 14.752,82 | v
JUNHO 8 26.905,54 30.033,08 | v

TOTAL
PROVENTOS 104.852,06

Fonte: Folha de pagamento
v'regular
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4 COMPENSACAO PREVIDENCIARIA- COMPREV

Quanto a compensacao previdenciaria, no trimestre tivemos o0s seguintes valores:

Tabela 4- Compensacdo Financeira INSS
Compensacéo Financeira- INSS

Banco Agéncia Conta Valor R$
BB 15970 21.100-1 172,29 08/04/2021
BB 15970 21.100-1 172,29 07/05/2021
BB 15970 21.100-1 172,29 08/06/2021
Total 516,87

Fonte: guias de recolhimento e documento bancario

5 RECADASTRAMENTO
Considerando que este Instituto ainda ndo realizou o recenciamento previdenciario,

reitero a recomendacédo constante no Relatério Anual de Controle Interno de 2020.

6 OUVIDORIA
Nao se identificou demanda no transcorrer do trimestre.

No entanto, recomenda-se a Ouvidoria para atualizar a Carta de servi¢os ao USuario,
conforme dispde o art. 7° § 4° da Lei n. 13.460/2017. E ainda, excluir do rol de servigos
prestados por esta Unidade de Previdéncia, os beneficios de auxilio doenca, salério
maternidade e auxilio reclusdo, consoante Emenda Constitucional n°® 103/2019, de 12 de
novembro de 2019.

Alertar aos responsaveis pela Ouvidoria deste Instituto para observancia do art. 23 da

Lei n®13.460/2017, objetivando promover a avaliagdo dos servigos prestados.

7 TRANSPARENCIA
Para fins de analise do Portal Transparéncia da Entidade, foi utilizada a Matriz de

Fiscalizacdo de Sitios Oficiais e Portais de Transparéncia do TCE-RO.
E preciso acentuar que sera relatado neste topico, apenas 0s pontos que estavam/estao
pendentes de adequacgdes, em consequéncia de recomendacBes constante no Relatorio de

Controle Interno do 3° Quadrimestre de 2020.



Neste sentido, verificou-se que no item 1.3 da Matriz de Fiscalizacdo referente ao

registro do site e Portal Transparéncia no SIGAP, sendo que estava pendente apenas este
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altimo, viu-se que sucedeu adequagfes necessarias, como consta abaixo demonstrado.
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Referente ao item 2.2 que trata da Divulgagdo de dados pertinentes ao Planejamento
Estratégico, observou-se que transcorreu a elaboracdo de Planejamento Estratégico (2021-
2025), ao qual encontra-se registrada em Ata de n° 006/2021 do Conselho Deliberativo e

Fiscal, faltando meramente ato de regulamentacéo e publicagéo.
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Espigio do Oeste/RO, 19 de Junho de 2021

SILVANA T. HERMANN FERREIRA
Coordenadora Geral de Tesouraria

valor total dos mvestumentos do IPRAM em Maio/2021 & de RS
75.923.493 31 (setenta e cinco milhdes novecentos e vinte e trés mil
quatrocentos e noveta e trés reais e trnta e um centavos), distribuidos

em conformidade ao establecido pela Politica Anual de Investimentos
@ Publicado por PAI, seie rends fixa em sua maior parte e renda
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Aos vinte e quatro do més de junho do ano de dois mil e vinte um, is
quinze horas e dez minutos, na sede do IPRAM. localizado na
Avenida Sete de Setembro n° 2024, Bairro centro, ipio de

se par
fecl:nl)lmlc panllvo dn carteira, em relncﬂo A0 més anterior, 3) ek-
Lex do IPRAM: A
as da da proposta da lei
do Instituto, reumio do
més de Maio, a qual foi tramitada ao Poder Executivo por meio do
Oficio n* 042 upusm{:ucwmu tendo dado entrada no Poder

L

Espiglo Do Oeste-RO. Reuniram-se 05 membros do Conselho

e Fiscal (CDF). ias de Oliveira,
Rosﬂngela Humel, Vera Licia de Souza, Roseli Mendes da Silva,
Genesio Martins de Souza, o de Carvalho e Renata Sepuleri
Silveira. Houve a pasticipacho presencial das sérvidoras do IPRAM

Regmna Ricieri, representante da Comussio Eleitoral do
Cometho Fical. For designado o Senhor Sérgio de Carvalho para
secretariar os trabalhos do conselho na presente reunidio e passou a
deliberar sobre a pauta da presente reunido. O Presidente do CDF
iniciou dando boas vindas, reiterou que os balancetes mensais estio
disponiveis eletronicamente para ciéncia e que as Atas estardo em
processo eletrdnico para assinaturas, passou a palavra para a

65

. em 11/06/2021. Conforme ja
apmsenmdo Sitrlormeits, destecon que o objetivo da presente
propostaesta em atender somente 103 requisitos técnicos e
it apontados pelo TCE-RO desde o exercicio de 2019,
sendo os mesmos constante do Plano de Agfo, e atendimento dos
requisitos do Pré-Gestio. Sendo que a proposta referente aos
requisitos de reforma previdencidria e adequagio dos requisitos da EC
2°. 103/2019, serk spresentads e momento oporkino, posieriorments

e estudos em
reunido do Conselho Administrativo realizada no més de mnio. 4)
Andlise e Deliberagio osta do Planejamento  Estratégico
(2021-2025). destacou que o arquivo contendo a proposta do
Planejamento Estratégico dn Gestio do IPRAM (2021-2025) foi

presidente a senhora Valdineia Vaz Lara, a qual apés os
membros presentes, destacou a pauta a ser tratada na Reunido, send

2 b ] Apxese-ulng‘l\n do resumo das nlAvAdnﬂes financeiras do mstituto no
més de Maio de 2021, 2) Carteira de

no més de Maio de 2021, e posigio da (nnelm no pmoda de 01 a
21/06/2021; 3) Lei de Adequagio Administrativa do IPRAM; 4)
Andlise e Deliberagio da Proposta do Planejamento Estratégico
(2021-2025); 5) Andlise e Aprovagiio do Plano de Capacitagio; 6)
Eleigoes do Conselho Fiscal para o Quadrié _ozn-zozs. 7
Relatério da Ouvidoria; 8) c-m-mpnndéucms 9) Assuntos Gerais; 10)

ores por meio do
CuapodeWatissappisa seq\lmrm asPresidesteesclareceuiquass
presente Plano de prevé a

administrativo do IPRAM, e as agbes que compde o presmle plano
tem por objetivo a condugio dos atos administrativos e prionidades a
serem adotadas no periodo da gestao, no presente quadriénio. O plano
de agfio estratégico contribui para direcionar os atos administrativos
da gestdo, buscando as melhorias e evolugio do instituto. Relatou
ainda que a auséncia do referido Plano Estratégico foi objeto de
andlise e apontamento do Controle Interno do Instituto, conforme

D o o de Cap E-Social. Em apresentado em  relatério  de  auditoria.  Apds  discussio e
Resiida pasion & epseseatacho das Infbriacdes, conires paia da esclarecimentos, nilo houve objegdes a proposta do Plano de
reuniio. Em referéncia ao item 1) Apresentagio do resumo das Estratégico, sendo o mesmo aprovado por unaminidade pelos

atividades financeiras do IPRAM no més de MAIO de 2021: esplanou
resumo  detalhado  sobre operagdes financeiras do  periodo
correspondente, demonstrando um total de receitas previdencidrias de
RS 466.158.56 (quatrocentos e sessenta e seis mil cento e cinquenta e

ST~} C ¢ ¢ W @

membros do CAF. Devendo o mesmo ser remetido para a emissio de

posterior do mesmo: 5)
Anlise e Aprovagio do Plano de Capacitagdo: destacou que o arquivo
for disponibilizado previamente a0s membros do Conselho, por meio
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No quesito Recursos Humanos (item 6.1), identificou-se que ndo foi promovida
alteracdo concernente a cargos ociosos, alias consta informacdo de cargos ndo pertencentes ao
quadro permanente de pessoal deste Instituto, além de informacdes incompativeis com a realidade

da Instituicdo.
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Com efeito, reitero para que haja providéncia no sentido de sanar lacuna, consoante art.
48,8 1° Il, arts. 3° I, I, 11, IV e V, e 8° caput e § 1° 1l e I, da Lei n® 12.527/2011, c/c arts. 37,
caput (principios da publicidade e moralidade), e 39, § 6°, da CF.

Quanto ao item 6.2 que trata sobre o quadro remuneratério, continua sem informacdes
concernente & remuneracdo de servidor eletivo, conforme 48, § 1°, 11, arts. 3%, I, 11, 11, IV e V,
e 8° caput e 8§ 1° Il e Ill, da Lei n® 12.527/2011, c/c arts. 37, caput (principios da publicidade e
moralidade), e 39, § 6°, da CF.
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O item 6.3.1.1 atinente ao vencimento basico, continua pendente de informacoes,
conforme art. 48, 8§ 1° I, arts. 3%, I, II, 11, IV e V, e 8° caput e § 1° Il e Ill, da Lei n°
12.527/2011, c/c arts. 37, caput (principios da publicidade e moralidade), e 39, § 6°, da CF.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM
CONTROLE INTERNO

Pode-se concluir que no item 6.6.2 que trata sobre os pensionistas por morte, 0s
responsaveis providenciaram adequacfes indispensaveis, tais como o segurado instituidor da

pensao e a data do obito, bem como a parcela percentual da pensdo cabivel a cada beneficiario

esplgacdocesteragovbr f Q Pequiss @ =

=]

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
Portal da Transparéncia

@ 2021 ~| PRAM - INST. GE PREV, MUNICIPAL ESPIGRD 00 OESTE Manual do portal  Mapa do Portal Fe———
cio = HOME = PESSOAL = INAT] APOSENTADOS E PENSIONISTA
QINATIVOS - APOSENTADOS E PENSIONISTAS
Acassos: 286016
003 - IPRAM - INSTITUTO DE PREV. MUN DE ESP. DO OESTE
Més/Ano: 06/2021 - Folha Mensal
N Matricula  Serader Admessda Desbgamento  Conces3o P
- 1321  APARECIDA RAMOS AMORIM 08/02/2002 Beneficio 08/02/2002  ***.434.898-**
Prev.
Ativo
Vinculo: PENSIONISTA
Unidade: PENSIONISTA Local de Trabalho: PENSIONISTAS
Cargo Atual:  PENSIONISTAS Data Cargo Atual: 08/02/2002
Saldrio Bage: R$ 0,00 Saldrio Bruto: R$ 1.100,00
Carga 4D HORAS SEMANAIS
Hordria:
Data da 08/02/2002 Reajuste com Pandade; Sm
Concassdo:
Origem da Pensdo
Maticda Nome oF DataMasmento  Data do Gbio Percentual
5746 Adelino Miguel Amonn 23834552968 28/01/1945 08/02/2002 100,00 %
Dados Financeiros em 2021
01/2021 - Folha Mensal 02/2021 - Folha Mensal 03/2021 - Folha Mensal 04/2021 - Folha Mensal
. 0
& O Digite aqui para pesauisar -~ = [ Y ] WC Ensolarado T4 g ot B
¢ c e o a8 espigacdooestero.gov.r @ Q Pesquisa 2 i

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
Portal da Transparéncia

A0 DO OESTE = Glossdrio  Manual do Port Mapa doPertal  Perguntas Frequent Teclas de Atalha

ACESSO & INFORMAGED ~+ HOME + FESSOAL - INATIV

s (13005 E peENSIONISTAS
PINATIVOS - APOSENTADOS E PENSIONISTAS
recem scessos: 286016

003 - IPRAM - INSTITUTO DE PREV. MUN DE ESP. DO OESTE
Més/Ano: 06/2021 - Folha Mensal

Matrioda  servidor Adiss i Desligaments  Concesio oo
B 3013021 ETELVINA DE JESUS OLIVEIRA 14/11/2006 Beneficio 30/11/2006 *EH522.062-%*
'''' Prev.
Ativo
vinculo; PENSIONISTA
BLICACOES Unidade: PENSIONISTA Local de Trabalha: PENSIONISTAS
Cargo Atual:  PENSIONISTAS ata Cargo Atual: 14/11/2006
Saldrio Base: R$ 0,00 Salario Bruto: R$ 1.228,30
Caras 40 HORAS SEMANALS
Horarnia:
Datads 30/11/2006 Resjusts com Paridade: N
Concess3o0:

Origem da Pensdo

Matricula  Nome oF Data Nasomento  Data do Obito Percantuzl

337 Geraldo Mouloz de Olivera 21227195915 14/05/1943 100,00 %

Dados Financeiros em 2021
01/2021 - Folha Mensal 02/2021 - Folha Mensal 03/2021 - Folha Mensal 04/2021 - Folha Mensal

=]

B O Digite aqui pera pesquisar S~ I I b WC Ersclaado ~ 0 0 §
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM
CONTROLE INTERNO

Por ultimo, constatou-se a divulgacdo da respectiva ata de licitacéo, (item 8.1.8), adequado ao art.
3°, caput e 8 3° da Lei n°8.666/1993 c/c art. 8°, § 1° IV, da Lei n° 12.527/2011 e art. 37, caput
(principio da publicidade), da CF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
Portal da Transparéncia

Acessos: 338450
Detalhamento do Edital

Modalidade Data de Realizacio Situacdo
PREGAO ELETRONICO %

14/11/2019 as 09:00 hs. ENCERRADA

Data do Edtal 25/10/2019

20/11/2019

98.000,04 Percentual de Economia 44.90%

indice de Reajuste

Detalhes

& 11I- Proposta 3o Edital

Documentos da Licitagdo
Documentos
Ata da Sess3o

ATA FINAL

&ncia & 11l- Proposta ao Edital.

Baixar

E

objeto, CONTRATAR EMPRESA PARA
PROPRIO DE PREVIDENCIA, INCLUIND
E CAPACITACAO DE EQUIPE DO IPRAM, fonte recursos props

TACAO DE SERV
A INSTALAGRO E

s proprios,
Publicagdo

Data Tipo da Publicacéo

25/10/2019

25/10/2019

Detalhamento

AVISO DE LICITACAO

£ DE SISTEMA DE
COS DE MANUTENCAO,

r.. AVISO DE LICITACAO
Ata ANDERSON DA S. R. COELHO CONSULTE ASSESSORIA F"
EDITAL PREGAO ELETRONICO NOVO | F
R s
& ° oigt H M- ©C @ 8 @

POR 1033
30°C Ensolarado A T @) gy pcinony W

8 PROCESSOS DE COMPRAS E LICITACOES

Referentes aos processos de compras e Licitagdes foram formalizados no decorrer do

trimestre as seguintes aquisicoes:

Quadro 2- Processos de compras e licitagcGes

Objeto Processos Base Legal Fornecedor Valor Situacéo
administrativos total
Limpeza de Ar Art. 24, 11 da Lei | WESLEY
Condicionado 1) 26/2021 n° 8.666/93. RODRIGUES R$ 2.470,00 | Regular
DA SILVA
02143214286
CNPJ:
23.799.740/0001
-35
Contratacdo de WESLEY R$ 270,00 Regular
servicos de 2) 62/2021 Lei 8.666/93, art. | RODRIGUES
desinstalacéo, 24, 11. DA SILVA
instalacdo e 02143214286
manutengdo em CNPJ:
ares condicionados. 23.799.740/0001
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
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CONTROLE INTERNO

| | | -35 | |

Registrar-se que durante o trimestre ndo ocorreu Licitagdo, salvo as dispensas

supracitadas.

9 DIARIAS

Com relacdo a este topico, analisou-se 0 processo n° 046/2021, ao qual versou sobre
concessao de diarias para que servidores e membro do Conselho Deliberativo participassem
de evento intitulado “VIII curso de capacitacdo previdenciaria entendendo a Reforma da
Previdéncia -EC 103/2019, sua regulamentacdo e as novas normativas da Secretaria Especial
de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia para RPPS”, na cidade de Porto Velho,
nos dias 5 a 7 de maio, com inicio das 08h as 12h e retorno das 14h as 18h, nos citados dias.

Sendo assim, percebeu-se que os beneficiarios receberam 4 diérias para participarem
do evento, porém de acordo com o anexo I, da Resolugdo n° 11, de 12 de fevereiro de 2021,
que estipula critérios para quantificacao de diarias, e, considerando que a cidade ao qual fora
realizado o curso estd a mais de 300 quilébmetros de Espigdo do Oeste, bem como
considerando o termino do evento; logo, o quantitativo de diarias que deveria ser concedidos
aos participantes seria 4,5 ( quatro diarias e meia), e ndo apenas 4 (quatro).

Outro ponto a ser destacado, referem-se ao relatorio das atividades de viagem e a
comprovacao de diarias (homologacéo), aos quais, pelo visto nos autos, foram confeccionados
de forma grupal, e que por se tratar de prestacdo de contas de diarias, deveria ser analisado e
comprovado pelos seus beneficiarios de forma individual (art. 12 § 1° da Resolugdo n° 11, de
12 de fevereiro de 2021).

Em consequéncia disso, recomenda-se para que nas proximas concessdes de diarias,
seja observado os critérios de quantificacdo das diarias, e que os relatorios de atividades de
viagem e comprovacdo de didria (homologagdo) sejam confeccionados e comprovados de

forma individual.

13



10 INVESTIMENTOS
A politica de Investimento para 0 ano de 2021 deste Instituto foi aprovada em 24/11/2020, tendo como meta de rentabilidade anual o

IPCA +5,47%.
Retorno e Meta de rentabilidade acumulados no ano de 2021

 PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIS}AO DO OESTE _
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM
CONTROLE INTERNO

ESTADO DE RONDONIA

Meés| Saldo anterior | Aplicacdes | Resgates Saldo no més | Retorno Retorno Retorno| Retorno| Meta | Meta| Gap | VaR
Acum més Acum | Més Acum Acum

Jan | 74.260.376,04 0,00 0,00 73.724.755,37 | -535.620,67 -535.620,67 -0,72% | -0,72% | 0,67% | 0,67% | -106,92% 2,68%
Fev. | 73.724.755,37 9.644.163,39 | 9.375.000,00 | 73.283.900,60 | -710.018,16 -1.245.638,83 | -0,96% | -1,67% | 1,24% | 1,93% | -86,85% | 2,21%
Mar | 73.283.900,60 250.172,29 0,00 73.674.371,48 | 140.298,59 -1.105.340,24 | 0,19% -1,49% | 0,89% | 2,83% | -52,45% | 2,85%
Abr. | 73.674.371,48 5.265.172,29 | 5.000.000,00 | 74.629.516,00 | 689.972,23 -415.368,01 0,93% -0,57% | 0,73% | 4,13% | -13,71% | 1,88%
Maio| 74.629.516,00 6.585.815,88 | 6.345.643,56 | 75.791.706,47 | 922.018,15 506.650,14 1,23% 0,66% 1,28% | 5,47% | 12,02% | 2,01%
Jun. | 75.791.706,47 3.200.172,29 | 3.200.000,00 | 75.897.701,75 | 105.822,99 612.473,13 0,14% 0,80% 0,98% | 6,50% | 12,28% | 1,93%
Fonte: Relatério de analise, enquadramento, rentabilidade e risco — Base:30/06/2021 (empresa Crédito & Mercado de Valores Mobiliarios Ltda.)

Com base no Relatério elaborado pela empresa prestadora de servicos, Crédito & Mercado de Valores Imobilirios Ltda., depreende-se
que, no fechamento do 2° Trimestre retorno acumulado sobre os investimentos realizados ficou em 0,80%.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
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CONTROLE INTERNO

Quadro 3- Total de recursos
GESTAO VALOR % S/ICARTEIRA
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 37.419.801,49 49,30
BRADESCO ASSET MANAGEMENT 24.162.430,23 31,84
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM 10.754.395,68 14,17
ITAU UNIBANCO 3.561.074,35 4,69

TOTAL 75.897.701,75

Fonte: Relatério de anélise, enquadramento, rentabilidade e risco — Base:30/06/2021 (empresa Credito & Mercado
de Valores Mobiliarios Ltda.)
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM
CONTROLE INTERNO

11 CREDENCIAMENTOS
O Instituto teve os seguintes credenciamentos no periodo em analise:

e ITAU PRIVATE S&P500 BRL FIC MULTIMERCADO CNPJ:
26.269.692/0001-61. Atestado de credenciamento emitido em: 14/05/2021.

e CAIXA BRASIL ATIVA FIC RF LP CNPJ: 35.536.532/0001-22.
Atestado de credenciamento emitido em: 09/06/2021.

e CAIXA BRASIL IDKA 2 TP FI RENDA FIXA LP CNPJ: 14.386.926/0001-
71. Atestado de credenciamento emitido em: 09/06/2021.

e BB AQ@ES QUANTITATIVO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS
DE FUNDOS DE INVESTIMENTO. CNPJ: 07.882.792/0001-14. Atestado de
credenciamento emitido em: 09/06/2021.

12 CONTABILIDADE
Este Controle Interno ndo obteve informacBes quanto ao envio de Balancete ao

TCERO.

13 REPASSES PREVIDENCIARIOS
Neste topico € demonstrado o repasse do patronal, segurado, aliquota suplementar e

taxa de administragéo.
Tabela 5- Repasses 2° trimestre 2021

(o)
Entidade Patronal 14% Segurado 14% SU%I%T;: tar I(?.Iff;asf dm.) 4,22%
Prefeitura R$ 590.938,79 R$ 590.938,79 R$ 139.714,47 R$ 184.600,56
Camara R$ 20.696,29 R$ 20.696,29 R$  4.893,24 R$ 4.768,92
Ipram R$ 11.300,32 R$ 11.300,32 R$ 2.671,74

TOTAL R$ 622.93540 R$ 62293540 R$ 14727945 R$ 189.369,48
Fonte: Guias de recolhimento e comprovante bancario
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14 CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA (CRP)
O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) que é certificado, na forma

do disposto no Art. 9° da Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, no Decreto n°
3.788, de 11 de abril de 2001, e na Portaria n°® 204, de 10 de julho de 2008, que o
municipio estd em situacdo regular em relacdo a Lei n°® 9.717, de 27 de novembro de
1998, o CRP, sob o n°® 980025 - 189158 é valido até 18/03/2021. Ressalto que no dia
09/04/2021 foi expedido um novo CRP, sob o nimero 980025- 196066, com validade até

06/10/2021. O certificado encontra-se disponivel no Portal Transparéncia desta Instituicao®.

15 PRO GESTAO
Quanto ao Pré- Gestdo e de acordo com o acompanhamento realizado, das 20 a¢cbes

previstas, viu-se que 13 foram concluidas, 1 acdo esta dentro do prazo e 6 (seis) em atraso,

conforme anexo I.

16 CONSELHO DELIBERATIVO, CONSELHO FISCAL E COMITE DE
INVESTIMENTOS

A Lei Municipal n°® 1.796/14, que dispde sobre a reestruturacdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Espigdo do Oeste, que prevé em seu art. 70, a
composigdo do Conselho Administrativo e Fiscal do IPRAM; de outra forma, no art. 76,
estabelece a nomeacéo do Comité de Investimentos.

Atualmente o Conselho Administrativo e Fiscal é composto por sete membros, segue a

relagéo:
Quadro 4- Conselho Administrativo e Fiscal
TIPO VAGA | NOME INICIO ATO FIM CERTIFICACAO
LEGAL
Titular 1 Valquima | 01/01/2018 | ATAn° | 31/07/2021 | CPA 10
Eleito. r Dias de 181/2017 (v. 08/11/2020)
Oliveira.
(Suplente |1 Genésio 03/12/201 | ATA n° | 31/07/2021
eleito) Martins de | 8 02/2018-
Souza Extraordi
naria
Titular 1 Roseli 01/01/201 | ATAn® | 31/07/2021
eleito Mendes da | 8 181/2017

http://transparencia.espigaodooeste.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/publicacao/download.php?id_doc=04296

9&extencao=PDF
17




ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE )
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
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Silva
Titular Vera 24/09/202 | ATAn® | 31/07/2021
indicado Lucia de 0 09/2020
pelo Souza
Sindicato
dos
servidores
Titular Renata 24/11/202 | ATAn® | 31/07/2021
indicado Cristina 0 12/2020
pelo Sepulcri
IPRAM Silveira
Titular Rosangela | 01/01/201 | ATAn° | 31/07/2021
indicado Humel 8 181/2017
pelo
Executivo
Titular Sergiode | 01/01/201 | ATAn® | 31/07/2021
indicado Carvalho |8 181/2017
pelo
Legislativ
0

Observou-se que a Ata do Conselho referente ao més de junho ndo esta disponivel no

Portal Transparéncia deste Instituto, conforme exposto abaixo.

espigacdoceste.ro.gowb

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE

Portal da Transparéncia

Grupo:

Sub-Grupo: Filtrar Entidade:
IPRAM - Conselho Administrativo e Fiscal ode O e
Pesquisa
Nimero: Ano: Data Tnicial Data Fina
[ ] L]
Ementa/Palavra-Chave Consolidado RPPS() Doc. Atualizado
Documentos
Tipo Nam /Ano Data Descrigio Ementa Acessos  Cons.(]) Arg.(7) Html)
Atas de 005/2021 20/05/2021 Ata do CAF n°. 005/2021 Ata do CAF n°. 005/2021 5 n
unides @
e ! do CAF nf do CAF E
i d d B
2 do B
cal nides
foe B
202
ata ]
11111 42020 do 32020, 3 do CAF e, 13/2020, 0 B
4/11/2020 do CAF e, 12/2020. a do CAF 9. 12/2020. 2 B
/ tado y ]

© Digite aqui para pesquisar i 2 . ety
H  © Digite aqui para pesquisa =1 22°C Ensolarado ~ T V) o suong B
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Composicdo Comité de Investimentos

TIPO VAGA NOME INICIO ATO FIM CERTIFICACAQO
LEGAL

Presidente do | 1 Vilson 05/01/2021 | Decreto n° | 31/12/2022 | CPA 10

Comité de Ribeiro 4.570/2021 (V. 18/05/2021)

Investimentos Emerich

Secretaria do | 1 Naira 05/01/2021 | Decreto n°® | 31/12/2022 | CPA 10

Comité Regina 4.570/2021 (\V.18/11/2023)
Ricieri

Gestor dl Valdinéia | 05/01/2021 | Decreto n® | 31/12/2022 | CPA 10

RECUTSOS Vaz Lara 4.570/2021 (\V.06/11/2023)

17 CONCLUSAO
A vista deste relatério da Controladoria Interna, ndo se vislumbrou irregularidades dos

pontos de controles analisados, no entanto, recomenda-se a Gestora para que observe 0S

seguintes itens:

» 5. Recadastramento;
» 6. Ouvidoria;

» 7. Transparéncia;

» 9. Didrias e

> 16. Conselho Fiscal e Administrativo.

Por dltimo, com o fito de colaborar com a Transparéncia, recomenda-se que este

Relatdrio seja disponibilizado no sitio eletronico e Portal Transparéncia da Entidade.

Espigdo do Oeste, 28 de julho de 2021.

CLEANDERSON DO Assinado de forma digital por
NASCIMENTO CLEANDERSON DO NASCIMENTO

LUCAS:87407272204
LUCAS:87407272204 Dados: 2021.07.28 16:01:42 -03'00'

Controlador Interno- IPRAM
Matricula 301699-4
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ANEXOS

20



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM
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ANEXO |

Plano de Ac¢éo - Ref. Manual Pr6-Gestéo

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Municipais de Espigédo do Oeste— RO

RESPON Diretoria Executiva - IPRAM
SAVEL:

O Plano de Agao tem por objetlvo a adogao de boas praticas de gestao INseridas nas agoes_que compoem 0s tres piiares do Programa Pro-Gestao (Controles
Internos, Governanga Corporativa e Educagao Previdenciaria), a qual contribuira para a profissionalizacao na gestao do IPRAM, a gqualificacao dos gestores e a
OBJETIVO:|introducao de padroes de qualidade nos processos de trabalho, bem como atender a Deliberacao do TCE-RO; no processo de melhoria da'gestao do RPPS.

RESPONSAVEL Controle Interno

PELA )
ATUALIZAGAO:

INICIATIVA|Atendimento ao | Nivel PRO-GESTAO

~ « RESPONSAVEL EXECUGCAO
Ne ACOES A SEREM ALCANGCADAS: AGOES, ATA'1\_/I'5 éanNggJESTSSg'AS AR PELA PRAZO VALOR R$ STATUS Local
IMPLEMENTAGAO INICIO TERMINO

Reconhecer e mapear 0s processos
executados, pois 0s gestores devem
Mapeamento e Manualizagdo|lter uma viséo sistémica e abrangente| Cleanderson

1 das atividades das areas de|da organizacdo. Mapear os processos| do 2 meses 01/07/ | 01/09/2 IPRAM
oa atuagdo do RPPS (concessdo elde  Concessdo de  Beneficio] Nascimento 2020 020
e revisdo de aposentadoria e{(concessado e revisdo de| Lucas
g pensdes). aposentadorias e pensdes). Dentre as
8 89 areas mapeadas, selecionar 0s
< 8 E processos e atividades que serdo
5’?,‘, E manualizados (procedimentos
R padronizados de execugao,
’8% desempenho, qualidade e
< reprodutividade)
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Capacitacéo e certificacao dos
gestores e servidores das areas
de risco (membros do Comité
de Investimento e Presidente
do RPPS).

Deverdo ser ofertados cursos e
treinamentos aos gestores e
servidores, que proporcionem a estes
a capacitacao e a obtencéo de
certificag@es individuais de
qualificacdo em relagdo a suas areas.
O gestor dos recursos do IPRAM e
todos os membros do Comité de
Investimentos deverdo estar
aprovados em exame de certificacao.
(CGRPPS/CPA-10)

Vilson Ribeiro
Emerich

8 meses

01/07/
2020

01/03/2
021

TCE/Caixa/
Outros

Estrutura de Controle Interno.
Existéncia de Controle Interno
(no Ente e/ou no RPPS).

Controle interno contard com no
minimo um controlador, responsavel
pelo monitoramento e avaliagdo da|
adequacdo dos processos as normas
e procedimentos estabelecidos pela
gestdo, e devera fornecer capacitagéo
sobre controle interno aos servidores,
para seu aperfeicoamento. Existéncia,
na estrutura organizacional do IPRAM,
com emissdo de relatério semestral
que ateste a conformidade das areas
mapeadas e manualizadas, dentre
outras fungdes.

Cleanderson
do
Nascimento
Lucas

semest
ral

IPRAM

Politica  de Seguranca

da Informacgéo
(equipamentos, internet, e-
mail).

Adotar procedimentos que garantam a
seguranga das informagbes do
IPRAM, reduzindo os riscos de falhas,
danos e prejuizos que possam
comprometer 0s  objetivos  da
instituicdo. Deve abranger todos os
servidores e prestadores de servigo
gue acessem informacdes do IPRAM,
indicando a responsabilidade de cada
um quanto & seguranca da
informacgdo, além de indicar regras
normativas quanto ao uso da internet,

Vilson Ribeiro
Emerich

5 meses

01/07/
2020

31/12/2 IPRAM

020
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do correio eletrdbnico e  dos
computadores e outros recursos
tecnolégicos da Unidade Gestora, tal
como definir procedimentos de
contingéncia que determinem a
existéncia de cépias de seguranca dos,
sistemas informatizados de banco de
dados e controle de acesso.

Gestdo e controle da base de
dados cadastrais dos
servidores publicos,
aposentados e pensionistas
(Recadastramento).

A atualizacdo permanente da base de
dados cadastrais permite ao IPRAM
maior controle da massa de seus
segurados e garantir que as
avaliacdes atuariais anuais reflitam a
realidade dessa base, possibilitando
dessa forma a correta organizacéo e
revisdo dos planos de custeio e
beneficios. 1. Compatibilizagdo dos
dados a estrutura do e-social e
CNIS/RPPS; 2.

Recenseamento previdenciario no
minimo a cada 3 anos para
aposentados e pensionistas e a
também para os servidores ativos,
com atualizac@o no CNIS/RPPS,

guando disponivel.

Valquimar Dias
de Oliveira

03 em 03
anos

01/07/
2020

01/07/2
023

IPRAM

23




ESTADO DE RONDONIA
_PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM
CONTROLE INTERNO

Instrumento de transparéncia e
6 [Relatdrio de governanga prestacdo de contas da gestdo, que | Vilson Ribeiro Anual
corporativa: devera ser submetido a apreciacéo Emerich
do Conselho Fiscal e Conselho
Deliberativo. (Disponivél no site do
IPRAM)

IPRAM

Instrumento no qual sdo retratados a
missao, a visao e os principios de

7 |codigo de ética do RPPS.  |Uma determinada organizagao, Alessandra 2 01/07/ | 01/09/

devendo ser difundido entre seus Comar Nunes | meses 2020 2020
colaboradores, para que estes

tenham ciéncia de suas
responsabilidades. Por meio dele é
possivel conhecer os valores
cultivados pela instituicdo e a fungdo
que ela exerce na sociedade.
(Disponivel no site do IPRAM)

Adotar medidas preventivas, que
visem a reducdo dos riscos inerentes
ao ambiente de trabalho e das
situacBes que provocam o
adoecimento e a incapacidade Vilson Ribeiro 12 01/07/ | 01/07/ IPRAM/Ente/O
laborativa dos servidores. Agdes que Emerich meses 2020 2021 utros
contemplem: a) Realizar exames
médicos admissionais; b) Manter
servico de pericia médica; c)
Realizar a¢cdes Educativas para
reducédo dos Acidentes de Trabalho;
d) Elaborar Laudo Técnico de
ondi¢cbes

IPRAM

Politicas previdenciarias de
salde e seguranca do servidor
(agBes conjuntas do Ente e do
RPPS)

AGOES RELACIONADAS A DIMENSAO GOVERNANGA CORPORATIVA
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Ambientas do Trabalho — LTCAT; e)
Elaborar e fornecer PPP atualizado
aos servidores que trabalhem em
ambientes com exposi¢do a agentes
nocivos.

Politica de investimentos
(elaboracédo de relatorios de
acordo com Resolugédo n.
3922/10 e alteragoes).

Constitui importante instrumento de
planejamento, por definir o indice
referencial de rentabilidade a ser
buscado pelos gestores no exercicio
seguinte, estabelecer estratégias de
alocacao, diretrizes e metas de
investimentos.

Naira Regina
Ricieri

Anual

IPRAM

10

Comité de investimentos
(escopo das reunifes: temas a
serem debatidos (cenério
econdmico, evolucao da
execuc¢do do orgcamento,
propostas de investimentos).

Tem por atribuicédo especifica
participar do processo decisério de
formulacéo e execugdo da Politica
de Investimentos. Comité de
Investimentos devera avaliar e tomar
suas decisdes embasado nos
seguintes aspectos: a) Cenario
macroecondmico. b) Evolucao da
execucdo do orgamento do RPPS. c)
Dados atualizados dos fluxos de
caixa e dos investimentos, com viséo
de curto e longo prazo. d) Propostas
de investimentos e respectivas
andlises técnicas, que deverdo
identificar e avaliar os riscos de cada
proposta, incluidos os riscos de
crédito, de mercado, de liquidez,
operacional, juridico e sistémico.

Naira Regina
Ricieri

Mensal
mente

IPRAM

11

Transparéncia (divulgacédo das
informagbes, documentos,
atos, atas de reuniao,
relatérios, certiddes, acesso |

links, politicas,

Criar meios adequados e eficientes
de divulgacédo das informacdes
relevantes para as partes
interessadas, além daquelas
impostas por leis ou regulamentos. A
transparéncia proporcionara

Erika Oliveira
Afonso

meses

01/07/
2020

01/09/
2020

Portal/ IPRAM
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demonstrativos), Leilconfianga, tanto internamente quanto
n°12.527/2011. nas relagbes da organizagdo com
terceiros. Documentos Minimos a
serem divulgados pelo IPRAM: Os
citados no Nivel | do Pré- Gestao
RPPS.
N . ritéri limit ra a tom
Definicao de limites de c c NOS € limites para a to ada de
S decisbes relativas a atos
alcadas (definicdo das - .
P administrativos que envolvam ) o
12 Competenbt?_:%s 3 d recursos orcamentarios ou Vilson Ribeiro 12 01/07/ | 01/07/ IPRAM
responsabridaces dos financeiros do IPRAM, possibilitando Emerich meses 2020 2021
gestores do RPPS para os .
S . 0 compartilhamento de
atos administrativos que L
responsabilidades entre seus
envolvam recursos - : =
- ! . dirigentes. Criar regulamentagao
orgamentarios ou financeiros, . g -
determinando a obrigatoriedade de
estabelecendo L . A
. no minimo 2 (dois) responsaveis
responsabilidades . :
. assinarem em conjunto todos os atos
compartilhadas nos processos relativos a investimentos
decisorios do RPPS). )
Segregacdo das atividades|Evitar que um Unico agente tenha
(segregacéo das atividades|autoridade completa sobre parcela
13 em setores com responsaveis|significativa de uma determinada Vilson Ribeiro | Mensal IPRAM
distintos com o objetivo de|transacéo (aprovacdo da operacéo, Emerich mente
diminuir o risco operacional,|execucdo e controle), reduzindo
favorecer a governangalassim o risco operacional e
corporativa, diminuir alfavorecendo a governanga
probabilidade de erros e|corporativa e os controles internos.
oferecer seguranga na gestéo|Segregacdo das atividades de
dos beneficios). habilitacdo e concesséo de
beneficios das atividades de
implantacéo, manutencéo e
pagamento de beneficios.
o o A Ouvidoria & um servigo
Ouvidoria (existéncia de institucional para consultas, davidas, .
14 estrutura no Ente ou no reclamacdes, dentincias, elogios e Kerler_1 Sl_lva Mensal IPRAM
RPPS). solicitagBes, que proporciona uma Vilarinho | e
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E INTERNO

via de comunicagdo permanente
entre a instituicdo e as pessoas ou
grupos que nela possuem
participacéo, investimentos ou outros
interesses. (Disponivel no site do
IPRAM)

Martins

15

Direcdo Executiva do RPPS
(formac&o curso superior).

IA Diretoria Executiva do IPRAM devera
ser disciplinada pela legislaco local e
seus membros deverao ter formagéo
leducacional de nivel superior. (Nivel
superior para todos que comp&em a
Diretoria Executiva)

\Vilson Ribeiro
Emerich

12 meses

01/07/202
0

01/07/2021

IPRAM

16

Conselho Fiscal, Conselho
Deliberativo (composi¢éo com
servidores efetivos do municipio).

O Conselho Fiscal devera atuar com
independéncia e autonomia em relacdo a
Diretoria Executiva e ao Conselho
Deliberativo e sua estrutura observara os
seguintes requisitos previsto da
legislacéo local. (todos representantea
dos segurados ativos com direito a
participacdo de inativo)

\Valquimar Dias
de Oliveira

12 meses

01/07/202
0

01/07/2021

IPRAM

17

Mandato, representacéo e
reconducao (definigdo em norma
legal o processo de escolha para
composicado da Diretoria
Executiva, do Conselho de
IAdministracdo e do Conselho
Fiscal).

Definir através de legislagéo local o
processo de escolha dos membros da
Diretoria Executiva, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal,
observadas as seguintes diretrizes: a) Os
membros do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal ter&o mandato com
duracéo entre 1 (um) e 4 (quatro) anos;
b) Serd admitida a recondug&o, limitada
a0 méaximo de trés mandatos
consecutivos para 0 mesmo Conselho,
como forma de assegurar sua renovagao
periddica; c) Para se preservar o
conhecimento acumulado, os mandatos
dos membros dos Conselhos n&o seréo
coincidentes, permitindo que a renovagao
da composig&o ocorra de forma
intercalada e ndo integral; d) Quando a

\Vilson Ribeiro
Emerich

legislac8o local estabelecer que a escolha

12 meses

01/07/202
0

01/07/2021

IPRAM/Ente

27
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de membros da Diretoria Executiva,
Conselho Deliberativo ou Conselho
Fiscal ocorrera por meio de processo
eleitoral, deverdo ser proporcionados 0s
meios para que haja ampla participacéo
dos segurados e para que estes tenham
lacesso as propostas de atuagcao dos
candidatos.
Gestéo de pessoas (composicéo
18 do quadro de pessoal do RPPS  [IPRAM devera possuir somente \Vilson Ribeiro 5 meses 01/07/202 [31/12/2020 IPRAM
(cedidos, efetivos, comissionados, [servidores efetivos do préprio Instituto.  [Emerich 0
latuario) de acordo a lei
1.796/2014.
O IPRAM deveré desenvolver plano de
acdo de capacitacao para os servidores
o que atuem na unidade gestora, seus
IZ()« Plano de acéo de capacitagéo dirigentes e conselheiros, com os
< (treinamento para os seguintes parametros: 1) Formacéo \Vilson Ribeiro |2 meses 01/07/202 101/09/2020 CE/Outros
8 19 técnicos/servidores, dirigentes e  [Basica em RPPS para os servidores e Emerich 0
a) conselheiros em gestéo basica dos|conselheiros;
w RPPS) 2) Treinamento dos servidores que atuem
19( na area de concessao de beneficios sobre
) as regras de aposentadoria e penséo por
E morte; 3) Treinamento (interno e externo)
= para os servidores que atuem na area de
0O ¢ investimentos sobre sistema financeiro,
< mercado financeiro e de capitais e fundos
L de investimentos.
55
<Z‘: g a) Elaboracao de cartilha dirigida aos
O 3 IAcOes de dialogo com os segurados que contemple os
O [ segurados e a sociedade conhecimentos basicos essenciais sobre o
5 g (elaboracéo de materiais IPRAM e os beneficios previdenciarios, |[Vilson Ribeiro {4 meses 01/07/202 101/11/2020 IPRAM
“-J':J 20 informativos, reunides e que devera ser disponibilizada em meio [Emerich 0
n prestacdo de informagdes para 0s [impresso e no site do RPPS; b)
l'éJ beneficiarios e o publico em Seminarios dirigidos aos segurados, com
O geral. Ex. Preparacao de cartilhas [conhecimentos basicos sobre as regras de
< dirigidas aos segurados; lacesso aos beneficios previdencidrios; c)

28
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F/

seminarios de preparagdo para  [AcOes preparatOrias para a aposentadoria
laposentadoria). com 0s segurados.

Resu
mo do
Status
das
Acdes

Acdes finalizadas, concluidas.
Acdes dentro
do prazo.

Acdes atrasadas. (O atraso ndo compromete a meta)
Acdes atrasadas. (Comprometendo o cronograma)

finalizadas, importante mencionar que foram atendidos

Resumo do Status das Ac¢des: Quanto as acdes

os itens 1,2,3,4, 6, 7, 9, 10, 11,13,14,18 e 19. J4 em
relagdo as a¢fes dentro do prazo temos apenas a de|
namero 5. Por fim, temos 6 a¢fes em atraso, as de|
naimeros 8,12, 15, 16, 17 e 20.

Responsaveis pelo Plano de Agéo

Valdineia Vaz Lara
Presidente IPRAM

Ronaldo Bessera da Silva
Controlador Geral do Municipio

Cleanderson do Nascimento Lucas
Controlador Interno IPRAM

29



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ESPIGAO DO OESTE- IPRAM
CONTROLE INTERNO

30



		2021-07-28T16:01:42-0300
	CLEANDERSON DO NASCIMENTO LUCAS:87407272204




